
Scoach Schweiz AG

Für eine junge, europäische Börse für Strukturierte Produkte, die als Kooperation zwischen 
SIX Group und Deutsche Börse AG per 1. Januar 2007 ihre Geschäftstätigkeit 
aufgenommen hat, suchen wir eine interessierte und engagierte Persönlichkeit als

Finance & Controlling Manager
100% Pensum ab 01.01.2011 in Zürich

Ihre Aufgaben:

Management Accounting:

• Führung des Management Accountings für die Scoach-Gesellschaften
• Analysen und Kommentierungen zur Vermögens-, Finanz- und Ertragslage 
• Implementierung von Steuerungsgrössen (KPIs)
• Liasion für internal und external Auditing und Reporting 

Controlling:

• Wahrnehmung der Controllingaufgaben (z.B. Strategische und Operative Business 
Planung und Forecasting von KPIs, P&L, B/S und Cash Flow)

• Abweichungsanalyse für internes und externes Reporting auf Basis Actuals, Plan und 
Forecast

• Kostencontrolling
• Weiterentwicklung Controllinginstrumente (rollierender Forecast, Simulationsmodelle)
• Entwicklung von Finanzierungsmodellen (Corporate Finance) zur Realisierung 

strategischer Vorhaben
• Cash Management und Cash Flow-Steuerung

Weitere Aspekte:

• Vor- und Nachbereitung der Gremien, insbesondere Aufsichts- und Verwaltungsrat in 
Finance&Controlling-spezifischen Themen

• SLA-Management: Überwachung der im Bereich Finance&Controlling abgeschlossenen 
SLAs

• Weiterentwicklung des Risikomanagements für das Joint Venture
• Unterstützung bei der Erarbeitung neuer Preismodelle
• Projektunterstützung



Scoach Schweiz AG

Sie verfügen über:

• Studium mit betriebswirtschaftlicher Ausrichtung 
• Grundfachwissen Finanz- und Kapitalmärkte und ausgeprägtes Interesse an der Börsenwelt 
• Ausgewiesene langjährige Erfahrungen im Finanz- und Controllingbereich 

(Abschlussgewandtheit, Kunden- und Produkte-Know How, Analytische Fähigkeiten) 
• Sehr gute Kenntnisse der Rechnungslegungsstandards OR, HGB und IFRS
• Gute SAP/R3 Kenntnisse (v.a. im FI/CO) sowie MS-Office Applikationen
• Gute schriftliche und mündliche Englisch-Kenntnisse bei deutscher Muttersprache
• Integrative Persönlichkeit mit dem Sinn, verschiedene Eigentümerkulturen 

zusammenzubringen sowie Erfahrungen in internationalen/multikulturellen Umfeld
• Fähigkeit Prioritäten zu setzen, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit bei Ad Hoc-Anfragen.
• Vertraulichkeit bzw. erfahrener Umgang mit sensiblen Informationen, Selbständigkeit, 

Präsentationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen, Initiative und Engagement
• Hohe soziale Kompetenz mit starker Kunden- bzw. Dienstleistungsorientierung

Sie suchen eine herausfordernde Tätigkeit, die Ihnen Gelegenheit gibt, in einem kleinen 
internationalen Team zu arbeiten und einen Firmen- und Marktaufbau zu begleiten?
Wenn Sie ein Organisationstalent mit rascher Auffassungsgabe sind und sich zudem durch 
Hilfsbereitschaft und Zuverlässigkeit auszeichnen, ergänzen Sie unser Team optimal.

Interessiert? Senden Sie bitte Ihre vollständige Bewerbung online oder per Post an:

Scoach Schweiz AG
Frau Jeannette Aggeler
Human Resources
Selnaustrasse 30
8021 Zürich
jeannette.aggeler@six-group.com
www.six-group.com

mailto:jeannette.aggeler@six-group.com
http://www.six-group.com

